ALLGEMEINE INFORMATION

Hier bist Du richtig,

wenn Du Kinder magst

wenn Du Interesse an einer Ausbildung in der Pflege hast
wenn Du gerne in Kontakt mit Menschen arbeitest

wenn Du Spald an Medizin und Naturwissenschaften hast

wenn fir Dich die Bedienung von technischen Geraten keine grolRe
Herausforderung ist

wenn Du in Deinem spateren Berufsleben mit Kindern und deren Familien
arbeiten mochtest

wenn Du gerne Verantwortung Gibernimmst

wenn Du in einem Team mit vielen unterschiedlichen Berufsgruppen
zusammenarbeiten mochtest

Die Kinderkrankenpflegeausbildung

Die Pflegeausbildung wurde mit dem Pflegeberufegesetz neu geregelt. Die
Ausbildung ist nun grundsatzlich generalistisch ausgerichtet. Das bedeutet, dass
ab dem 1. Januar 2020 die drei bisherigen Berufsbilder der Gesundheits- und
Krankenpfleger/-in, der Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/-in und der
Altenpfleger/-in zu einem neuen Pflegeberuf Pflegefachfrau bzw.
Pflegefachmann zusammengefasst sind. Die Ausbildung dauert drei Jahre.

Es gibt innerhalb der neuen Pflegeausbildung aber trotzdem nach wie vor die
Moglichkeit eine speziell auf die Pflege von kranken Kindern und Jugendlichen
hin ausgerichtete Ausbildung zu absolvieren.

Mit der Kinderkrankenpflegeausbildung kannst Du folgende Abschlisse
erwerben:

Pflegefachfrau oder Pflegefachmann mit Vertiefungseinsatz im speziellen
Bereich der padiatrischen Versorgung



Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/-in

In der Kinderkrankenpflegeausbildung erwirbst Du flr die Arbeit mit kranken
Kindern besondere Kenntnisse Uber die unterschiedlichen Entwicklungsschritte
auf dem Weg vom Saugling zum Erwachsenen.

Nach einer Kinderkrankenpflegeausbildung kannst Du in vielen
unterschiedlichen Bereichen arbeiten und weitere Spezialisierungen durch Fort-
und Weiterbildungen erlangen. Naturlich gibt es auch spezielle Studiengange
flr die Pflege.

Nach abgeschlossener Kinderkrankenpflegeausbildung kannst Du auch im
Ausland arbeiten. Fur die Arbeit in einem anderen EU-Land ist ein EU-
Anerkennungsverfahren vorgesehen.

Die Ausbildungsvergiitung ist attraktiv

Im ersten Ausbildungsjahr erhalten Auszubildende im 6ffentlichen Dienst ca.
1.165 Euro brutto im Monat, 1.230 Euro im zweiten und 1.330 Euro im letzten
Jahr der Ausbildung. Wie viel Du verdienst, ist abhangig von dem Bundesland,
aber auch von der Klinik oder der Institution, bei der Du deine Ausbildung
absolvierst.

Darliber hinaus zahlt dein Arbeitgeber Zeitzuschlage und
Jahressonderzahlungen sowie Vermoégenswirksame Leistungen. Bei
erfolgreichem Abschluss deiner Ausbildung erhaltst Du eine Einmalzahlung von
400 Euro.

Quelle: https://www.oeffentlichen-dienst.de/auszubildende/92-tvaoed-
besonderer-teil-pflege.html
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